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Yritysten vinkit teknologiseen muutosmatkaan ja
osaamisen kehittämiseen

Miten digitaaliset ratkaisut otetaan käyttöön viisaasti? Miten osaamisen
johtamisesta tulee osa arkea? Tutustu Biilan ja Profiantin vinkkeihin
teknologisista investoinneista sekä Atlas Copcon oivalluksiin osaamisen
johtamisesta.

Lue lisää!

https://urbaaniakasvua.fi/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_etusivu
https://urbaaniakasvua.fi/2021/10/26/yhteistyo-dialogi-ja-muut-vinkit-teknologiseen-muutokseen-ja-osaamisen-johtamiseen/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_kd3_paatos_artikkeli
https://urbaaniakasvua.fi/2021/10/26/yhteistyo-dialogi-ja-muut-vinkit-teknologiseen-muutokseen-ja-osaamisen-johtamiseen/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_kd3_paatos_artikkeli
https://www.youtube.com/watch?v=sB6UVNR3gJA


Katso tallenne Askelmerkit teknologiseen muutokseen -
tapahtumasta

Tapahtumassa tiivistettiin hankkeen kevään palveluista saadut opit ja
oivallukset valmentajien ja yritysedustajien keskusteluissa.

Katso tallenne

Tutustu digitaalisiin työkaluihin! 

Hankkeessa kokeillaan palveluiden automatisointia kehittämällä neljä Proof of
Conceptia (PoC) konsepti-idean nopeaan testaukseen. Taustana ovat
hankkeen Kasvudiilit, joiden palveluista osa automatisoidaan ja/tai
digitalisoidaan. Ratkaisuilla tuetaan yritysten vastuullista kasvua.

Lue lisää!






Keväällä pääsemme näkemään suuremmalla joukolla hankkeen päätös-tapahtumassa.



 Ilmoittautuminen 10.3. järjestettävään tapahtumaan alkaa pian, joten seuraa postiasi! 

https://www.youtube.com/watch?v=sB6UVNR3gJA
https://www.youtube.com/watch?v=sB6UVNR3gJA
https://urbaaniakasvua.fi/digitaaliset-tyokalut/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_digitaaliset_tyokalut
https://urbaaniakasvua.fi/digitaaliset-tyokalut/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_digitaaliset_tyokalut


Projektiryhmä koolla yhteiskehittämisen päivässä.

Jatkuvan oppimisen myytinmurtajat –podcastissa murretaan osaamisen
kehittämisen myyttejä työssäkäyvän aikuisoppijan ja työnantajan
näkökulmista. 

Uusimmat julkaisut

Podcastista hyötyä hankkeelle ja työntekijöille

https://urbaaniakasvua.fi/jatkuvan-oppimisen-myytinmurtajat-podcast/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_podcast
https://urbaaniakasvua.fi/2021/10/20/podcastista-hyotya-hankkeelle-ja-tyontekijoille/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_podcast_blogi
https://urbaaniakasvua.fi/2021/10/20/podcastista-hyotya-hankkeelle-ja-tyontekijoille/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_podcast_blogi


Tekoäly ei korvaa inhimillistä tukea uuden työn opettelussa

A-kumppanit ehdolla vuoden oppisopimustyön-antajaksi

Kasvupalvelu 2.0 tukee muutoksessa – tule mukaan!

Urbaania kasvua Vantaa -hankkeessa luodaan uusia ratkaisuja sosiaaliseen rekrytointiin ja yritysten henkilöstön
osaamistason nostamiseen. Näin tuetaan yritysten kehittymistä ja kiihdytetään niiden kasvua. urbaaniakasvua.fi


Urbaania kasvua – GSIP Vantaa -hanke saa rahoitusta 80 % UIA-rahoituksen Jobs and Skills -ohjelmasta. Urban
InnovativeActions(UIA) on Euroopan komission EAKR-rahoitteinen ohjelma, jonka tavoitteena on löytää uusia
innovatiivisia ratkaisuja kaupunkien kohtaamiin haasteisiin.

https://urbaaniakasvua.fi/2021/09/30/tekoaly-ei-korvaa-inhimillista-tukea-uuden-tyon-opettelussa/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_tekoaly_blogi
https://urbaaniakasvua.fi/2021/09/30/tekoaly-ei-korvaa-inhimillista-tukea-uuden-tyon-opettelussa/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_tekoaly_blogi
https://urbaaniakasvua.fi/2021/10/05/hankkeen-pilottiyritys-a-kumppanit-ehdolla-vuoden-oppisopimustyonantajaksi/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_a_kumppanit
https://urbaaniakasvua.fi/2021/10/05/hankkeen-pilottiyritys-a-kumppanit-ehdolla-vuoden-oppisopimustyonantajaksi/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_a_kumppanit
https://urbaaniakasvua.fi/2021/09/30/kasvupalvelu-2-0-tukee-muutoksessa-tule-mukaan/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_kasvupalvelu2.0
https://urbaaniakasvua.fi/2021/09/30/kasvupalvelu-2-0-tukee-muutoksessa-tule-mukaan/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_kasvupalvelu2.0
https://urbaaniakasvua.fi/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=uutiskirje_11_21_etusivu
https://twitter.com/urbaaniakasvua
https://fi.linkedin.com/company/urbaania-kasvua-vantaa-hanke
https://www.youtube.com/channel/UCanZeiBiyHHT6pej4rW9tGQ

